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REGULAMIN NAUCZYCIELI 

 
 

I. Postanowienia ogólne 

1. Nauczyciele Polskiej Szkoły w Newcastle upon Tyne odpowiadają za 
realizację programu nauczania, wychowanie uczniów oraz ich rozwój 
intelektualny i emocjonalny. 

2. Nauczyciel jest zobowiązany do przestrzegania norm i wartości edukacyjnych 
określonych przez Polską Szkołę oraz do współpracy z rodzicami uczniów w 
celu zapewnienia jak najlepszych efektów nauczania. 

3. Nauczyciel pełni funkcję wychowawczą i opiekuńczą w stosunku do uczniów, 
dbając o ich bezpieczeństwo, dobre samopoczucie oraz rozwój osobisty. 

4. Nauczyciele są zobowiązani do współpracy z innymi członkami Rady 
Pedagogicznej, dyrekcją szkoły oraz innymi pracownikami, aby realizować 
cele edukacyjne i wychowawcze szkoły. 

5. Nauczyciel ma obowiązek przestrzegania wszystkich regulaminów i procedur 
obowiązujących w szkole, w tym procedur bezpieczeństwa i ochrony danych 
osobowych. 

  
 

II. Obowiązki nauczyciela 

1. Przygotowanie się do zajęć 

o Nauczyciel jest odpowiedzialny za opracowanie planu lekcji i jego 
realizację zgodnie z zatwierdzonym programem nauczania. 

o Przygotowanie materiałów edukacyjnych, pomocy naukowych oraz 
wykorzystywanie odpowiednich metod i technik dydaktycznych 
dostosowanych do wieku i potrzeb uczniów. 

o Dostosowanie treści nauczania do indywidualnych potrzeb uczniów, w 
tym uczniów ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

2. Monitorowanie postępów uczniów 

o Regularne sprawdzanie wyników nauczania uczniów poprzez testy, 
prace domowe, projekty i inne formy oceny postępów. 

o Udzielanie uczniom oraz rodzicom szczegółowej informacji zwrotnej na 
temat wyników nauczania, mocnych stron ucznia oraz obszarów do 
poprawy. 

o Wspieranie uczniów w rozwoju ich umiejętności i pasji, poprzez 
angażowanie ich w różnorodne działania edukacyjne, takie jak 
konkursy, projekty edukacyjne, czy zajęcia pozalekcyjne. 

3. Organizowanie i udział w zebraniach Rady Pedagogicznej 
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o Regularne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, gdzie 
omawiane są ważne kwestie dotyczące organizacji pracy szkoły, 
strategii edukacyjnych oraz bieżących spraw uczniów. 

o Współpraca z dyrekcją szkoły oraz innymi nauczycielami w tworzeniu i 
wdrażaniu planów rozwoju szkoły. 

o Udział w organizowanych spotkaniach z rodzicami, w tym zebraniach 
ogólnoszkolnych oraz indywidualnych konsultacjach. 

4. Organizowanie projektów i inicjatyw szkoły 

o Udział w planowaniu, organizowaniu i realizowaniu projektów 
edukacyjnych, konkursów, wydarzeń kulturalnych i innych inicjatyw 
mających na celu wzbogacenie oferty edukacyjnej szkoły. 

o Angażowanie uczniów w działania, które rozwijają ich zdolności 
twórcze, społeczne i intelektualne. 

 

 

III. Prawa nauczyciela 

1. Prawo do samodzielnego planowania procesu nauczania 

o Nauczyciel ma prawo do ustalania metod, form pracy oraz materiałów 
dydaktycznych w ramach przyjętego programu nauczania. 

o Nauczyciel może modyfikować plany lekcji, uwzględniając potrzeby 
uczniów i zmieniające się warunki edukacyjne. 

2. Prawo do zgłaszania uwag dotyczących organizacji pracy szkoły 

o Nauczyciel ma prawo zgłaszać sugestie i propozycje dotyczące 
organizacji pracy szkoły, programów nauczania, metod pracy oraz 
rozwiązywania problemów wychowawczych. 

o Zgłaszanie uwag odbywa się za pośrednictwem Rady Pedagogicznej 
lub bezpośrednio do dyrektora szkoły. 

3. Prawo do udziału w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym 

o Nauczyciel ma prawo do uczestniczenia w kursach, warsztatach, 
konferencjach oraz innych formach kształcenia zawodowego, które 
pozwalają podnosić jego kwalifikacje pedagogiczne i merytoryczne. 

 

 

IV. Etyka zawodowa 

1. Dbałość o rozwój zawodowy i merytoryczny 

o Nauczyciel ma obowiązek ciągłego podnoszenia swoich kwalifikacji, 
zarówno w zakresie dydaktyki, jak i w zakresie przedmiotów 
nauczanych. 

o Nauczyciel dba o aktualizację wiedzy pedagogicznej i merytorycznej, 
aby zapewnić uczniom jak najwyższy poziom nauczania. 
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2. Wzajemny szacunek wobec uczniów, rodziców i współpracowników 

o Nauczyciel traktuje uczniów, rodziców oraz współpracowników z 
szacunkiem, wykazuje empatię oraz zrozumienie w codziennej pracy. 

o Nauczyciel tworzy atmosferę otwartości, wspiera uczniów w rozwoju 
ich umiejętności, a także pomaga rozwiązywać problemy 
wychowawcze. 

3. Zachowanie tajemnicy służbowej 

o Nauczyciel ma obowiązek zachowania tajemnicy zawodowej 
dotyczącej informacji o uczniach i ich rodzinach. 

o Nauczyciel nie ujawnia prywatnych informacji bez zgody osób, których 
dotyczą, chyba że istnieje ku temu wyraźna potrzeba wynikająca z 
przepisów prawa lub zagrożenia bezpieczeństwa. 

4. Postępowanie zgodnie z wartościami edukacyjnymi szkoły 

o Nauczyciel powinien postępować zgodnie z wartościami i celami 
wyznaczonymi przez Polską Szkołę w Newcastle upon Tyne, takimi jak 
szacunek dla tradycji polskiej kultury, edukacja w duchu tolerancji, 
otwartości oraz dbałość o zachowanie tożsamości narodowej uczniów. 

 

 

V. Dodatkowe postanowienia 

1. Nauczyciel jest zobowiązany do przestrzegania wewnętrznych regulaminów 
szkoły, w tym zasad dotyczących bezpieczeństwa uczniów, organizacji pracy 
oraz innych procedur związanych z funkcjonowaniem szkoły. 

2. Nauczyciele mają obowiązek angażować się w życie społeczności szkolnej, 
poprzez udział w wydarzeniach, projektach oraz innych działaniach, które 
mają na celu integrację społeczności uczniów, nauczycieli i rodziców. 

3. Nauczyciele mają prawo zgłaszać problemy dotyczące organizacji pracy 
szkoły oraz współpracy z rodzicami, które mogą mieć wpływ na jakość 
nauczania lub dobrostan uczniów. 

 

Podpisy: 

 

 

_____________________                         ____________________ 

       Dyrektor Szkoły                                        Zastępca Dyrektora  
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_____________________                         ____________________ 

       Joanna Milewska                                   Katarzyna Palmowska                                                                              

 

 

_____________________                         ____________________ 

       Weronika Dryfik                                             Zofia Szram 
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